
Nous recrutons! 
Technicien(ne) en audiovisuel 

AFFICHAGE # 2324025 

Entrée en fonc7on : Dès que possible  

Type d’emploi : Poste à temps par7el variable (selon besoins/programma7on) 

Horaire : Jours, soirs et fins de semaine 

Salaire : Selon l’échelle salariale en vigueur pour ceCe classe d’emploi et en vertu de la Loi sur 
l’équité salariale appliquée au Collège. 

Ton rôle, sous la supervision de la coordonnatrice des événements : 

• Installer le matériel et les équipements pour la plupart des événements inscrits au 
calendrier des ac7vités de la salle Dina-Bélanger et des autres salles;

• Collaborer à l’ensemble des opéra7ons techniques liées aux événements, aux ac7vités et 
aux représenta7ons;

• Assurer les fonc7ons d’opérateur/régisseur lors de certains événements; 
• S’assurer de l’u7lisa7on sécuritaire et adéquate du matériel et des équipements;
• Coordonner la récep7on, la manuten7on et le retour du matériel et des équipements loués 

ou appartenant au locateur ou à une 7erce personne lorsque nécessaire; 
• Diagnos7quer, évaluer et proposer des solu7ons aux différents problèmes techniques qui 

peuvent survenir;
• S’assurer de maintenir en bon état le matériel et les équipements et en effectuer l’entre7en 

et les répara7ons, au besoin;
• S’assurer de l’ordre dans les aires de travail et d’entreposage;
• Faire l’inventaire du matériel et des éléments scéniques entreposés pour op7miser le 

recyclage et la réu7lisa7on; 
• Conseiller la direc7on dans le choix du matériel et des équipements à acheter;
• Faire respecter et appliquer les règles en santé et sécurité au travail en tout temps; 
• Voir au respect des règles et des lois concernant les boissons alcoolisées, l’usage du tabac, 

le sta7onnement, etc.;
• Remplir des formulaires, des réquisi7ons ou autres documents exigés par la fonc7on; 
• Accomplir toute autre tâche connexe, au besoin.

Les plus : 

• Co7sa7on au Régime de retraite des employés du gouvernement et des organismes publics 
(RREGOP);

• Assurance collec7ve;
• Rabais sur les frais de scolarité;
• Sta7onnement gratuit;
• Accès gratuit à une salle d’entraînement sur les heures d’ouverture du Collège;
• Accès aux services de la bibliothèque;
• Accessible via transport en commun. 

As-tu le profil? 

dir.gen@cjmds.qc.ca 
M. Victor Cheng 
Directeur général adjoint 

Exigences : Technique ou diplôme d’études dans une 
discipline appropriée, ou expérience équivalente. 

Habiletés requises : Autonomie, leadership et ini7a7ve, 
rigueur et souci du détail, capacité à résoudre des 
problèmes et à faire preuve de débrouillardise, 
disponibilité et capacité d’adapta7on, excellente capacité à 
travailler en équipe, capacité à opérer dans des situa7ons 
de stress et à orienter ses ac7ons en mode solu7on. 

Fais parvenir ton curriculum 
vitae et une le1re de 
mo3va3on en spécifiant le nom 
du poste dans l’objet à : 

rh@cjmds.qc.ca 

M. Victor Cheng
Directeur général adjoint


